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ALCALDIA MUNICIPAL DE LEBRIJA Fecha: 
 Proceso/subproceso 

auditado 
 

Objetivo del proceso 

 
Auditor: 

 DR(a). Socorro Álvarez Torres 
Líder del proceso 
Auditado:           Iván Darío Medina   

  

Objetivo de la Auditoria 

 Alcance de la Auditoria 
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Fecha de Ejecución 

de la auditoria 

 Fecha de Elaboración 

del plan 

 Fecha de 

presentación del 

plan 

 

 


